
ชุมชนเขมแข็งเศรษฐกิจฐานรากในการสรางความมั่นคงชุมชนเขมแข็งเศรษฐกิจฐานรากในการสรางความมั่นคง  
       

นางพิรุณ  นอยสิริ 
รองอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 

 
 กรมการพัฒนาชุมชนมีบทบาทภารกิจหนาที่ในการสรางความเขมแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก
ของชุมชนใหเกิดความมั่นคง ซึ่งเปนพื้นฐานของสังคมไทย โดยรัฐบาลชุดปจจุบันไดเนนย้ําความสําคัญเกี่ยวกับ
การพัฒนาชุมชนเพื่อใหมีศักยภาพในการขับเคลื่อนกระตุนเศรษฐกิจชุมชนใหสามารถพึ่งพาตนเองและ
สามารถสรางรายไดอยางยั่งยืน 

๑. ภูมิปญญาทองถิ่นสรางเศรษฐกิจของชุมชน (Value chain OTOP) 
 ๑.๑ ตนน้ํา คือการพัฒนากลุมใหมบนรากฐานของการใชทรัพยากรและภูมิปญญาในทองถิ่นโดย               

มีการกําหนดจัดลงทะเบียน OTOP เพื่อเขาสูกระบวนการคัดเลือกจัดสรร 
 ๑.๒ กลางน้ํา คือความสามารถในการพัฒนาผูผลิตประกอบการและพัฒนาผลิตภัณฑของชุมชน 

ใหมีศักยภาพ 
 ๑.๓ ปลายน้ํา คือ สามารถจัดหาตลาดที่อยูภายในทองถิ่นของชุมชน ระดับภูมิภาค ประเทศ และ

ระหวางประเทศ 
๒. สรุปผลการพัฒนาการลงทะเบียน OTOP ในป ๒๕๕๘ โดยมี 

๑. กลุมผูผลิตชุมชน จํานวน ๒๕,๐๓๗ กลุม 
๒. ผูประกอบการ จํานวน ๑๔,๖๗๒ คน 
๓. SME จํานวน ๕๙๑ ราย 
๔. รวมทั้งหมด ๔๐,๓๐๐ 

ซึ่งมาจากผลิตภัณฑประเภท (อาหาร ,เครื่องดื่ม, ผาและเครื่องแตงกาย, ของใช, สมุนไพรที่ไมใชอาหาร) 
๓. มิติการพัฒนา OTOP ใหมีศักยภาพผลิตภัณฑ (Quadrant) สามารถแบงOTOP ได ๔ กลุมตาม

คุณภาพและปริมาณการผลิต 
A หมายถึง กลุมดาวเดนสูสากล         (คุณภาพสูง / ผลิตไดมาก) 
B หมายถึง กลุมเอกลักษณสรางคุณคา (คุณภาพสูง / ผลิตนอย) 
C หมายถึง กลุมพัฒนาสูการแขงขัน    (คุณภาพปานกลาง / ผลิตไดมาก) 
D หมายถึง กลุมปรับตัวสูการพัฒนา     (ผลิตงาย / ไดจํานวนนอย)                         

           ๔. บทบาทกรมการพัฒนาชุมชนในการเสริมสรางความเขมแข็งในป ๒๕๕๘ 
 การพัฒนาผลิตภัณฑสูเศรษฐกิจสรางสรรค ไดแกการจัดกลุม Cluster ผลิตภัณฑเชิง

นวัตกรรม อาหารฮาลาล ผาและเครื่องแตงกาย สิ่งทอ HERB - COSTMATIC 
 การพัฒนาความสามารถการแขงขันของผูผลิต ไดแก การวิจัยและพัฒนาภายใตโครงการ 

Knowledge base OTOP และการสรางการพัฒนา BRAND 
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 การพัฒนาเศรษฐกิจโครงการตลาดนัดชุมชนเนนความเปนธรรมชาติใหเกิดขึ้นไดจริงโดยใช

ตนแบบตลาดที่คลองผดุงกรุงเกษม ใหมีการบูรณาการเกิดความหลากหลายของสินคาสามารถเชื่อมโยงตลาด
นัดเขากับการทองเที่ยวในทองถิ่นหรอืชุมชนได 

 โครงการตลาดภูมิภาค และในประเทศ เชน OTOP ภูมิภาค กลุมจังหวัด จังหวัดรวมทั้ง
ตลาดการคาชายแดน  

 โครงการเชื่อมโยงระบบตลาดระดับมหภาค โดยรวมมือกับภาคเอกชน ไดแกCentral, CP, 
ปตท. เชน ขาวสังขหยดของจังหวัดพัทลุง ที่รวมกับเอกชนแลวสามารถนําไปจําหนายในหางสรรพสินคาตางๆ 
ได 

 โครงการตลาดผานเครื่องมือสื่อสารผานระบบอิเล็กทรอนิกส หรือผานระบบDigital Market 
เปนตน 
  ๕. การบูรณาการแหลงทุนชุมชนและแหลงทุนภายนอกเพื่อสรางอาชีพ และรายได ประกอบดวย
กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต กองทุนแกไขปญหาความยากจน กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี (เปนการสงเสริม
สตรีใหเขาหาแหลงเงินทุนหมุนเวียนเพื่อนําไปประกอบอาชีพซึ่งมีทั้งเงินอุดหนุนและเงินหมุนเวียน) กองทุน
หมูบาน(กรมการพัฒนาชุมชนจะตองมีสวนในการเขาไปมีสวนรวมในการชวยกระตุนเศรษฐกิจฐานรากชุมชน
ตามนโยบายของรัฐบาลชุดปจจุบัน) และโครงการความรวมมือกับธนาคารรัฐวิสาหกิจ 
  ๖. หลักการสราง BRAND OTOP คือการสรางภาพลักษณของสินคาหรือองคกรในความคิดคํานึง
ของกลุมเปาหมายที่ทําใหสินคาและองคกรนั้นๆ มีความเตกตางจากคูแขงอยางโดดเดนเปนเอกลักษณสามารถ
สรางความทรงจําที่มีชีวิตและเชื่อมโยงระหวางตัวสินคากับลูกคา แตสินคา OTOP ของเรานั้นยังไมสามารถ
พัฒนาใหเปน BRAND OTOP ไดเราทําไดเพียงแคโลโก  ตราสัญลักษณของสินคาเทานั้น เพราะ BRAND นั้น
จะตองประกอบดวย ผลิตภัณฑ ยี่หอ โลโก และแบรนดแอมบาสเดอร  

ลักษณะมิติของแบรนด 
 มิติทางอารมณ ซึ่งเปนสิ่งที่ผูคนใหการยกยองนับถือในความดีงาม 
 มิติทางความรับผิดชอบตอสังคม เปนสิ่งที่ทําไมไดทํารายสังคมมีบทบาทในการเสริมสราง

สังคม 
 มิติดานผลงานคือการผลิตนโยบายโครงการ ใหมีคุณภาพและมีคุณประโยชน 
 มิติดานวิสัยทัศนและความเปนผูนําความคิดริเริ่ม ความสามารถความโดดเดนของผูบริหาร 
 มิติดานบรรยากาศในที่ทํางานลีลาในการจัดการ ความปลอดภัยในที่ทํางาน 
 มิติดานผลงาน ปริมาณงานคุณภาพงาน รายได กําไร และความนาลงทุน 

***กระบวนการสรางแบรนด นั้นเราจะตองรูจักกลุมเปาหมายกอนเพื่อที่จะกําหนดบุคลิกเฉพาะ สามารถ
ออกแบบคุณคาที่จะมอบใหอยางสรางสรรคซึ่งเปนสิ่งที่มีคุณคา โดยกําหนดถึงคุณสมบัติลักษณะเฉพาะที่เปน
จุดเดนเพื่อใหการสื่อสารถายทอดเรื่องราวของแบรนดใหมีคุณภาพของการสื่อในการสรางแบรนดเราจะตอง
เลือกเพื่อใหสินคาสื่อลงไปถึงกลุมลูกคา 
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ผูบริหารกับการสรางแบรนด 
 ผูบริหารสูงสุดจะตองเปนผูริเริ่มในการจัดทําและตองเขามามีสวนรวมในการสนับสนุนในการ

สรางแบรนด 
 ผูบริหารนั้นจะตองเขามามีบทบาทในการสะทอนแกนของความเปนแบรนดโดยจะตองเชื่อ

ในพลังงานอํานาจของการสื่อสาร 
 ผูบริหารจะตองใสใจในการสรางวัฒนธรรมแหงแบรนดเพื่อใหเกิดความแข็งแกรงมากยิ่งขึ้น

อยางตอเนื่องตอบสนองตอความยั่งยืน 
        ทุกคนในหนวยงานหรือองคกรจะตองเขามามีสวนรวมในการสรางแบรนด สามารถยอมรับและ
เขาใจลักษณะเฉพาะตัวและแกนสารของความเปนแบรนด โดยใหทุกคนนั้นรูจักใชชีวิตที่ความเปนแบรนด
สามารถสงมอบคุณคาจากแบรนดไปสูลูกคาหรือผูรับบริการ อยากฝากใหทานผูวาฯนําไปบูรณาการในจังหวัด
เพราะรองนายกรัฐมนตรีดานเศรษฐกิจใหความสําคัญมาก เพราะสินคาโอทอปกับการสรางแบรนดจะเปนการ
ชวยกระตุนเศรษฐกิจฐานรากของชุมชนใหเกิดการขับเคลื่อนไดอยางตอเนื่อง มั่นคงและยั่งยืน 
 
 

 
 

 


